
SWISS VERGADERING 17 APRIL 2008 
 

 
 
Aanwezigen: Valérie, Frank, Eline, Nele, Candace, Brecht, Pieter-Jan, Julie, 
Nathalie, Séline, AnneJo, Jelle, Maryam 
Te laat: Leen 
 
 

I. Verkiezingen 
 
Praeses reeds verkozen tijdens VGK-verkiezingen: Frank Van Steenkiste 
 
Voorzitter: Nele Rasschaert 
Vice-voorzitter: Candace Breman 
Penningmeester: Maryam Shiri 
CIFG-afgevaardigden: voorzitter, vice en Julie Kips 
 
Begin volgend jaar nog eens vragen of er kandidaten zijn voor secretaris. Indien 
niet gewoon afwisselend een verantwoordelijke aanstellen voor het schrijven van 
het verslag en de sneukelzorg.  
 
Voor de overdracht van de rekening moet er een datum afgesproken worden om 
met zen allen naar de KBC te gaan. Leen en Maryam spreken hiervoor af, en 
misschien ook direct navragen hoeveel handtekenen er nodig zijn, dan kan het 
nodige volk mee! 
 

II. CIFG 
 
Er is geen CIFG-vergadering meer geweest sinds onze vorige vergadering! De 
volgende vergadering is op 30 april! Nieuwe CIFG-mensen: NIET VERGETEN!! 
 
Er zijn veel punten die moeten voorgelegd worden op de volgende CIFG-
vergadering, deze komen aan bod in de volgende puntjes van onze vergadering. 
 

III. Erasmus 
 

1. Theoriejaren 
 
Dit jaar is er een enorm chaotisch verloop om op erasmus te kunnen gaan tijdens 
de stagejaren. Er was geen vaste datum doorgegeven aan de studenten om een 
aanvraag in te dienen. Er was ook geen verantwoordelijke van de faculteit om de 
aanvragen te behandelen. Dit moet anders volgend jaar! 
Er moet een vaste procedure komen om een vlot verloop te garanderen voor de 
behandeling van de erasmus aanvragen. Er moet één afgevaardigde van de faculteit 
verantwoordelijk gesteld worden om een vlotte procedure te organiseren. Het is 
hierbij van belang dat een vaste datum wordt vastgelegd om de aanvragen in te 
dienen.  
 



Er zijn momenteel 3 vaste plaatsen in Salamanca. Dit moeten er meer worden in de 
komende jaren. Op de SWISS-site is een samenvatting te vinden van buitenlandse 
universiteiten met een vergelijkbaar curriculum. In theorie zou het mogelijk 
moeten zijn om vlot naar deze plaatsen op erasmus te kunnen gaan. Prof. De 
Maeseneer moet echter elke keer opnieuw elke individueel samengesteld 
curriculum goedkeuren. Indien mogelijk moeten we volgend jaar proberen 
samenzitten met prof. De Maeseneer. Als hij een aantal curricula vooraf kan 
goedkeuren, dan kunnen we die aanbieden aan de studenten als keuzes om op 
erasmus te gaan. Op die manier moet enkel nog via Prof. Phillipé een akkoord 
bereikt worden met de universiteit. Zo kan al één stap overgeslaan worden in de 
gehele procedure. 
 
Studenten die reeds op erasmus zijn geweest tijdens een theoriejaar worden 
achteraf vaak lastiggevallen met vragen van studenten uit de jongere jaren. Dit is 
niet de bedoeling. Als er éénduidigere procedure is, kan dit hopelijk ook aangepakt 
worden. Het is beter om de informatiestroom te kanaliseren vanuit het SWISS 
 

2. Stage 
 
De verdeling voor de erasmusplaatsen in 3e proef verlopen in de loop van 2e proef 
door loting. Er is geen vaste manier om deze loting te gebeuren. Navraag moet 
gebeuren van de meest correcte methode die gestandaardiseerd kan toegepast 
worden vanaf nu. Ook moet in het CIFG de vraag gesteld worden ofdat deze loting 
officieel via het SWISS kan verlopen. Wij kunnen dan jaarlijks iemand aanstellen 
die de loting kan organiseren. Het zou in die gevallen gaan om een lid van het 
SWISS die in 2e proef zit, samen met eventueel andere mensen uit het 
desbetreffende jaar. 
 

IV. Overzeese Stage 
 
In 4e proef is er de mogelijkheid om op overzeese stage te gaan. Indien de 
opleiding van 7 naar 6 jaar gaat, valt dit jaar weg. Dit wil dus zeggen dat er in 
principe geen overzeese stages meer kunnen doorgaan. Het CIFG moet hierop 
gewezen worden, met de vraag welke oplossing zij hiervoor zien. Het is niet aan 
het SWISS om met een oplossing voor de dag te komen, maar we moeten het wel 
opvolgen dat er zeker een oplossing voorzien wordt, in geval de opleidingsduur 
wordt aangepast. 
 
Er moet ook nog steeds een punt gemaakt worden van het creëeren van meer 
stageplaatsen indien mogelijk. Er is vooral een tekort in het tweede semester voor 
de specialisten.  
Het aanbrengen van nieuwe stageplaatsen is een heel lastige procedure en levert 
over het algemeen heel weinig succes op indien deze worden aangebracht via 
studenten. Het zou nuttig zijn om verschillende specialisten en professoren te 
contacteren en hen vragen naar mogelijke contacten die zij reeds hebben. Het 
CIFG zal eerder geneigd zijn om uit te kijken naar nieuwe stageplaatsen indien zij 
worden aangebracht door leden van onze faculteit. 
 
Binnenkort verschijnt een nieuwe databank online met de huidige stageplaatsen. 
 



V. SWISS? Huh? 
 
Voor al diegene die nog steeds niet weten wat het SWISS is en doet, moet er een 
soort van reclamecampagne komen. 
Ten eerste gaat begin volgend jaar Frank samenzitten met Sam (WEB) om de 
website volledig in orde te brengen. Er moet een wat logischere organisatie in 
komen zodat iedereen alle nodige documenten makkelijk terugvindt. Iedereen die 
opmerkingen of suggestief heeft, moet die maar aan Frank laten weten! In eerste 
instantie zal er al zeker een tijdsschema komen van alle buitenland-mogelijkheden 
tijdens de opleiding.  
Valérie gaat dit weekend haar afscheidstekstje voor het Spiegelken schrijven. 
Daarnaast zal ze ook een tekst samenstellen met daarin een duidelijk overzicht van 
wat het SWISS allemaal doet naast het organiseren van fantastische Havana-fuiven 
en OXFAM-beurzen. 
 

VI. Studium 
 
Er was niet al te veel volk op het studium van Intal, maar wel allemaal 
geïnteresseerde mensen. Intal was tevreden, dus wij ook! 
Volgend jaar gaan we zeker nog samenwerken met Intal. Candace onderhoudt de 
contacten met Intal, en gaat ook al bij Fraeyman navragen voor een datum om 
volgend jaar in de eerste semester een studium te mogen organiseren. Deze keer 
zouden we wel de twee groepen splitsen, en dus één studium voor 1e en 2e bach, 
en een ander voor 3e bach en 1e master. 
Er zijn ook nog andere organisaties die kunnen gecontacteerd worden om ook een 
spreker te sturen (bijv. artsen zonder grenzen, etc..). Er kan dan weer een studium 
georganiseerd worden met verschillende sprekers in het kader van “arts in het 
buitenland”. 
 

VII. STUFH 
 
Een aantal dagen geleden was het SWOP-vergadering. Zij hadden ons (Valérie, Jelle 
en Brecht) hiervoor gevraagd om samen met het STUFH de selectieprocedure te 
bespreken om een beurs te krijgen om naar het TUFH-congres te mogen gaan. Het 
SWOP wou dat degene die met de OCG-beurs naar het congres gaat dit doet in het 
kader van het SWOP en de opleiding. Er worden 3 beurzen uitgedeeld voor het 
TUFH-congres. Hun voorstel was dan ook dat voor elke beurs we iemand zouden 
sturen in het kader van het SWOP, één iemand voor het STUFH, en één iemand voor 
het SWISS. De kandidaten zouden dan ook vooraf een poster-voorstel moeten 
indienen dat kadert binnen één van de werkgroepen. De selectiecriteria voor de 
beurs zouden dan ook grotendeels per werkgroep worden vastgelegd. 
Het SWISS gaat hier niet mee akkoord. In het begin van dit academiejaar is de 
afspraak gemaakt met het STUFH dat zij zelf een selectieprocedure zouden 
samenstellen. Zij zouden die dan voorleggen aan ons ter bespreking, maar niet met 
de intentie dat wij mee de selectiecriteria gaan bepalen. De vraag is ook 
uitdrukkelijk gesteld dat het STUFH niet in ons vaarwater zou komen, en wij vinden 
nu ook niet dat wij de werking van het STUFH moeten verstoren. Wij hebben er 
vertrouwen in dat mits een goede selectieprocedure de meest gemotiveerde 
mensen naar het congres zullen kunnen gaan.  



Wel willen we dat er een terugkoppeling gebeurt na het congres. Deze 
terugkoppeling moet niet per werkgroep gebeuren. Wij stellen voor dat het STUFH 
dit organiseert en de nodige mensen van het SWISS en het SWOP hierop aanwezig 
kunnen zijn. 
 

VIII. Activiteiten 08-09 
 
In het begin van elk academiejaar worden een aantal vaste activiteiten 
georganiseerd:  

-het etentje, jaarlijks voor de openingsfuif. Dit gebeurt via inschrijvingen op 
de website. Dit jaar hebben we ook de erasmusstudenten uitgenodigd, het 
was een gezellige boel! 
-SWISS-SWOP infoavond: Zeker nagaan dit jaar dat er geen andere 
activiteiten plaatsvinden op hetzelfde moment. Vorig jaar lag dit 
tegelijkertijd met een studium waardoor er een minimale opkomst was! Elk 
jaar doen we dit na de kaas en wijnavond van het VGK omdat we dan hun 
overschotten mogen gebruiken! 
-Infoavond Inleefstages: misschien dit jaar combineren met duidelijke info 
over erasmus en overzeese stage? Dit gebeurt meestal half november 
ongeveer. Er worden sprekers van JINT en BIOS uitgenodigd, alsook 
studenten die komen vertellen over hun ervaring op inleefreis. 

 
Verder moet er ook volgend jaar opnieuw voldoende aan sensibilisering gedaan 
worden. In het eerste semester dit jaar zijn we wel naar twee debatten geweest, 
maar dit semester hebben we geslabakt. Het zou goed zijn om samen te werken 
met noord-zuid werkingen en dergelijke. Zij organiseren zelf meestal debatten, 
lezeingen, filmavonden, etc. Op die manier hoeven we de organisatie niet te doen 
en kunnen we toch voldoende activiteiten aanbieden aan de studenten. 
 
Het idee werd geopperd om dit jaar geen flyer meer mee te geven met de 
lesroosters van de eerste bachers. Nele gaat navragen of het mogelijk is om deze 
eventueel te laten drukken in het lesrooster of een ander vast document dat 
meegegeven wordt aan de studenten. Het SWOP heeft de flyer momenteel. 
 

IX. Persoonlijke Nota 
 
Bij deze presenteer ik jullie het allerlaatste verslag van jullie sporadische 
secretaris, zijnde ikzelve, Valérie. Na 4 jaar activiteit in het SWISS neem ik 
afscheid als praeses, en als actief lid! Veel succes aan het nieuwe bestuur! Maak er 
vooral een leutig jaar van voor iedereen!! En tot op één of andere leutige activiteit 
die jullie ongetwijfeld gaan organiseren volgend jaar! 
 
Adieu 
Valérie x 
 


